
REGLAMENTO SOBRE LA PARTICIPACIÓN Y COLABORACIÓN DE LOS 
EGRESADOS CON LA UNAM  

APROBADO EN SESIÓN DEL CONSEJO UNIVERSITARIO EL DIA 26 DE 
SEPTIEMBRE DE 1985.  

PUBLICADO EN GACETA UNAM EL DIA 3 DE OCTUBRE DE 1985.  

CAPITULO I  

DISPOSICIONES GENERALES  

ARTICULO 1o.- LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA DE MÉXICO, ES 
UNA CORPORACIÓN PUBLICA -ORGANISMO DESCENTRALIZADO DEL 
ESTADO DOTADO DE PLENA CAPACIDAD JURÍDICA Y QUE TIENE POR 
FINES IMPARTIR EDUCACIÓN SUPERIOR PARA FORMAR PROFESIONISTAS, 
INVESTIGADORES, PROFESORES UNIVERSITARIOS Y TÉCNICOS ÚTILES A 
LA SOCIEDAD; ORGANIZAR Y REALIZAR INVESTIGACIONES, 
PRINCIPALMENTE ACERCA DE LAS CONDICIONES Y PROBLEMAS 
NACIONALES, Y EXTENDER CON LA MAYOR AMPLITUD POSIBLE, LOS 
BENEFICIOS DE LA CULTURA.  

ARTICULO 2o.- EL PROPÓSITO ESENCIAL DE LA UNIVERSIDAD, SERÁ 
ESTAR ÍNTEGRAMENTE AL SERVICIO DEL PAÍS, DE ACUERDO CON UN 
SENTIDO ÉTICO Y DE SERVICIO SOCIAL, SUPERANDO CONSTANTEMENTE 
CUALQUIER INTERÉS INDIVIDUAL.  

ARTICULO 3o.- LA UNIVERSIDAD ESTA INTEGRADA POR SUS 
AUTORIDADES, PROFESORES, INVESTIGADORES, TÉCNICOS, ALUMNOS, 
EMPLEADOS Y LOS EGRESADOS.  

CAPITULO II  

DEFINICIÓN Y PROPÓSITOS  

ARTICULO 4o.- SE CONSIDERAN EGRESADOS DE LA UNAM PARA EFECTOS 
DE ESTE REGLAMENTO, AQUELLAS PERSONAS QUE HAYAN CURSADO EN 
LA MISMA INSTITUCIÓN EL BACHILLERATO, UNA CARRERA A NIVEL 
TÉCNICO, PROFESIONAL, O DE POSGRADO, Y LOS QUE HAYAN 
ESTUDIADO EN ELLA.  

ARTICULO 5o.- LA UNIVERSIDAD CONSIDERA DE LA MAYOR IMPORTANCIA 
PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS FINES, LA COLABORACIÓN DE SUS 
EGRESADOS, A TRAVÉS DE SU EXPERIENCIA PROFESIONAL, DE SU 
PARTICIPACIÓN PERSONAL, O DE SU APOYO ECONÓMICO, LO CUAL 
REDUNDA EN BENEFICIO DE LA SOCIEDAD.  



CAPITULO III  

INTERACCIÓN DE LOS EGRESADOS CON LA UNAM  

ARTICULO 6o.- LA COLABORACIÓN DE LOS EGRESADOS CON LA UNAM, A 
TRAVÉS DE SU EJERCICIO PROFESIONAL, PODRÁ REALIZARSE DE LA 
SIGUIENTE MANERA:  

A) APORTANDO IDEAS O ESTUDIOS QUE PERMITAN A LA INSTITUCIÓN 
OTRAS ALTERNATIVAS PARA EL MEJOR CUMPLIMIENTO DE SUS TAREAS;  

B) FACILITANDO RECURSOS MATERIALES, INSTALACIONES U OTROS 
MEDIOS, A FIN DE QUE LOS ALUMNOS DESARROLLEN ACTIVIDADES 
ACADÉMICAS, TEÓRICAS Y PRACTICAS, QUE COADYUVEN A SU MEJOR 
FORMACIÓN PROFESIONAL.  

ARTICULO 7o.- LA COLABORACIÓN DE LOS EGRESADOS CON LA UNAM, A 
TRAVÉS DE SU PARTICIPACIÓN PERSONAL, PODRÁ REALIZARSE DE LA 
SIGUIENTE MANERA:  

A) IMPARTIENDO CÁTEDRA, SIN REMUNERACIÓN Y EN FORMA 
HONORÍFICA, SOBRE LAS MATERIAS O ÁREAS DE SU ESPECIALIDAD, EN 
LAS ESCUELAS Y FACULTADES QUE ASÍ LO REQUIERAN Y SIEMPRE Y 
CUANDO SE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS DEL ESTATUTO DEL 
PERSONAL ACADÉMICO;  

B) REALIZANDO INVESTIGACIONES, SIN REMUNERACIÓN Y EN FORMA 
HONORÍFICA, EN LAS ÁREAS DE SU ESPECIALIDAD, EN LOS CENTROS, 
INSTITUTOS, FACULTADES Y ESCUELAS, QUE ASÍ LO REQUIERAN Y 
SIEMPRE Y CUANDO SE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS DEL ESTATUTO 
DEL PERSONAL ACADÉMICO;  

C) AYUDANDO A EXTENDER LOS BENEFICIOS DE LA CULTURA, SIN 
REMUNERACIÓN Y EN FORMA HONORÍFICA, CUANDO ASÍ SE REQUIERA, 
DE ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS APROBADOS POR LA 
UNIVERSIDAD.  

ARTICULO 8o.- LA COLABORACIÓN DE LOS EGRESADOS CON LA UNAM, A 
TRAVÉS DE SU APOYO ECONÓMICO, PODRÁ REALIZARSE EN FORMA 
INDIVIDUAL, O POR MEDIO DE ASOCIACIONES O AGRUPACIONES.  

ARTICULO 9o.- LOS DONATIVOS PODRÁN SER EN DINERO O EN ESPECIE Y 
DEBERÁN HACERSE A TRAVÉS DEL PATRONATO UNIVERSITARIO O DE LA 
COORDINACIÓN DE EGRESADOS.  



ARTICULO 10.- LOS DONATIVOS PODRÁN HACERSE PARA PROYECTOS 
ESPECÍFICOS, O BIEN PARA PROGRAMAS GENERALES. 

ARTICULO 11.- LOS DONATIVOS PODRÁN SER DEDUCIBLES DE 
IMPUESTOS EN LOS TÉRMINOS QUE DETERMINE LA LEY RESPECTIVA.  

CAPITULO IV  

ORGANIZACIÓN DE LOS EGRESADOS  

ARTICULO 12.- LOS EGRESADOS SE ORGANIZARAN LIBREMENTE EN 
AGRUPACIONES O ASOCIACIONES. ESTAS AGRUPACIONES O 
ASOCIACIONES PODRÁN INTEGRARSE DE ACUERDO A LA 
ESPECIALIZACIÓN, PROFESIÓN, GENERACIÓN O CUALQUIERA OTRA 
FORMA QUE LOS PROPIOS EGRESADOS ELIJAN.  

ARTICULO 13.- EN NINGÚN CASO, LA PARTICIPACIÓN Y COLABORACIÓN 
DE LOS EGRESADOS O DE SUS ORGANIZACIONES POLÍTICAS Y PRIVADAS 
PODRÁN INTERFERIR EN LA ORGANIZACIÓN, FUNCIONAMIENTO, 
DIRECCIÓN Y NORMATIVIDAD DE LA INSTITUCIÓN.  

ARTICULO 14.- LA COORDINACIÓN DE LA PARTICIPACIÓN DE LOS 
EGRESADOS EN LA UNIVERSIDAD, ESTARÁ A CARGO DE LA 
COORDINACIÓN DE EGRESADOS, CON LA COLABORACIÓN DEL 
PATRONATO UNIVERSITARIO.  

ARTICULO 15.- PARA EFECTOS DEL ARTICULO ANTERIOR, CADA AGRUPACIÓN O 
ASOCIACIÓN DE EGRESADOS, ACREDITARA A UN REPRESENTANTE ANTE LA 
COORDINACIÓN DE EGRESADOS. 

CAPITULO V  

EVALUACIÓN Y RECONOCIMIENTO DE LOS EGRESADOS  

ARTICULO 16.- DURANTE EL MES DE FEBRERO DE CADA AÑO, LA 
COORDINACIÓN DE EGRESADOS, ACOMPAÑADA DE UN REPRESENTANTE 
DEL PATRONATO UNIVERSITARIO, RENDIRÁ UN INFORME AL RECTOR 
SOBRE LA FORMA Y TÉRMINOS DE LA COLABORACIÓN DE LOS 
EGRESADOS CON LA UNIVERSIDAD. A DICHO INFORME PODRÁN ASISTIR 
LOS EGRESADOS QUE ASÍ LO DESEEN, E IGUALMENTE LOS 
REPRESENTANTES DE LAS AGRUPACIONES O ASOCIACIONES 
RESPECTIVAS.  

ARTICULO 17.- EL RECTOR, PODRÁ ESTABLECER LOS ESTÍMULOS QUE 
CONSIDERE ADECUADOS, A EFECTO DE RECONOCER LA PARTICIPACIÓN 



DE LOS EGRESADOS EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS FINES DE LA 
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA DE MÉXICO.  

TRANSITORIOS  

PRIMERO.- TODO LO NO PREVISTO EN EL PRESENTE REGLAMENTO, SERA 
RESUELTO POR EL RECTOR, DE ACUERDO CON LA LEGISLACIÓN 
UNIVERSITARIA.  

SEGUNDO.- EL PRESENTE REGLAMENTO, UNA VEZ APROBADO POR EL 
CONSEJO UNIVERSITARIO, ENTRARA EN VIGOR EN LA FECHA DE SU 
PUBLICACIÓN EN LA GACETA UNAM.  

TERCERO.- PARA LA CONFIGURACIÓN DE LA COORDINACIÓN DE 
EGRESADOS NO SE CREARA NINGUNA PLAZA NUEVA, SINO QUE LOS 
RECURSOS HUMANOS QUE LA INTEGRARAN SERÁN AQUELLOS QUE SEAN 
REUBICADOS DENTRO DE LA PROPIA INSTITUCIÓN.  

CUARTO.- LA COORDINACIÓN SE UBICARA DENTRO DEL ORGANIGRAMA 
DE LA UNIVERSIDAD, DE ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES DEL RECTOR 
AL RESPECTO.  

 


